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	Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрлігі
Министерство здравоохранения  Республики Казахстан
	 
	Қазақстан Республикасының Денсаулық сақтау министрінің 2021 жылғы «20» тамыз № 84 бұйрығымен
бекітілген № 095/е нысанды медициналық құжаттама

	Қазақстан Республикасы Президенті Іс Басқармасы Медициналық орталығының Санитариялық-эпидемиологиялық қадағалау басқармасы
Управление санитарно-эпидемиологического надзора Медицинского центра Управления делами Президента Республики Казахстан 
	
	Медицинская документация Форма № 095/у
Утверждена приказом Министра здравоохранения Республики Казахстан от "20" августа 2021 года №84



Қазақстан Республикасының орталық мемлекеттік органдары (ведомстволары),
ҚР Президентіне тікелей бағынатын және
 есеп беретін мемлекеттік органдарға ,
ҚР Парламенті Сенатының Аппараты,
ҚР Парламенті Мәжілісінің Аппараты,
Нұр-Сұлтан және Алматы қ.  «Қазақстан Республикасы 
Ішкі істер министрлігінің Үкіметтік мекемелерді
 күзету жөніндегі полиция полкі» ММ
(нысанның атауы /нысанның мекен жайы )

Санитариялық-эпидемиологиялық (алдын-ала сақтандыратын) 
індетке қарсы іс-шаралар жүргізу туралы 
ҚАУЛЫСЫ

      2023 жылғы 16  қаңтар                                                                                    № 05-03/2

Қазақстан Республикасы Президенті Іс Басқармасы Медициналық орталығының Бас санитариялық дәрігері  - Санитариялық-эпидемиологиялық қадағалау басқармасының  басшысы  – ____Темірғалиева Айгүл Қорғанбекқызы__
	
	          (тегі, аты, әкесінің аты )


Ұсынылған мына материалдарды қарап	____________________________________________________
Анықтады (установил): Орталық мемлекеттік органдардың жұмыс форматы (ведомстволары)
           (объектілердiң тобында, аумақта қалыптасқан  санитариялық-эпидемиологиялық жағдайдың сипатын көрсету)
- Қазақстан Республикасының Конституциясы (29-бап);
- «Халық денсаулығы және денсаулық сақтау жүйесі туралы» Қазақстан Республикасының 2020 жылғы 7 шілдедегі № 360-VI Кодексі (5-баптың 2) тармақшасы; 9-баптың 19) тармақшасы; 38-баптың 1-тармағының 4) және 7) тармақшалары; 80-баптың 1), 4), 7) тармақшалары; 82-баптың 1-тармағының 1), 2) тармақшалары және 2-тармағы; 85-баптың 3, 4, 5-тармақтары; 102-бап; 104-баптың 3-тармағы);
- «Медициналық көмектің кепілдік берілген көлемі шеңберінде оларға қарсы міндетті профилактикалық екпелер жүргізілетін аурулардың тізбесін, екпелерді жүргізу қағидаларын, мерзімдерін және халықтың профилактикалық екпелерге жататын топтарын бекіту туралы» ҚР Үкіметінің 2020 жылғы 24 қыркүйектегі № 612 қаулысы;
 - «Жіті респираторлық врустық инфекциялар, тұмау және олардың асқынулары (пневмония), менингококк инфекциясы, коронавирустық инфекция, желшешек және скарлатина кезінде санитариялық-эпидемияға қарсы, санитариялық-профилактикалық іс-шараларды ұйымдастыруға және жүргізуге қойылатын санитариялық-эпидемиологиялық талаптар» ҚР Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының  2021 жылғы 27 мамырдағы № ҚРДСМ-47 бұйрығы;
 - «ҚР тұрғындары арасында коронавирустық инфекцияның алдын алу шаралары туралы»  Қазақстан Республикасының Бас мемлекеттік санитариялық дәрігерінің 2022 жылғы 25 наурыздағы № 16 қаулысы негізігде;
- Қазақстан Республикасында коронавирустық инфекцияның алдын алу шаралары туралы «Қазақстан Республикасы Бас мемлекеттік санитарлық дәрігерінің 2022 жылғы 25 наурыздағы №16 қаулысына өзгерістер мен толықтырулар енгізу туралы «Қазақстан Республикасы Бас мемлекеттік санитарлық дәрігерінің 2022 жылғы 12 тамыздағы №29 қаулысы»
 (қаулы етті): 
қаулы етемін: орталық мемлекеттік органдардың, ведомстволардың, басшылары келесі іс-шараларды орындасын:

	№
	Іс шараның атауы
	Орындалу мерзімі

	1.
	Мемлекеттік органдардың жұмыс форматы

	1.
	Эпидемияға қарсы шараларды  сақтай отырып, штаттық режимде мемлекеттік қызметшілердің жұмыс форматын қамтамасыз ету.
Тәуекел тобындағы адамдарға (жүкті әйелдер, КВИ-ға қарсы вакцинациялауға және ревакцинациялауға абсолютті қарсы көрсетілімдер бар адамдар) қашықтықтан жұмыс істеу форматы жойылсын.
ЖРВИ, тұмау белгілері бар адамдарды жұмыстан шеттетуді қамтамасыз ету (фильтр-кабинетіне жіберіледі).
	эпидемиологиялық жағдай тұрақталғанға дейін

	2.
	COVID-19 расталған жағдайы бар байланыста болған тұлғаларға (15 минуттан арық байланыста болған, 1,5 м-ден аз қашықтықта, медициналық бетпердесіз) еңбекке жарамсыздық парағын ашпай, ПТР-тест тапсырмай, 3 күн мерзімге қашықтықтан жұмыс істеу форматын қамтамасыз етсін.
Аурудың белгілері пайда болған кезде байланыста болған адамға COVID-19-ға тексеру жүргізу үшін аурухананың фильтр-кабинетіне жүгіну қажет; 
	дереу

	3.
	COVID-19 зертханалық расталған жағдайы бар адамдар учаскелік терапевттің шешімі бойынша 7-10 күн мерзімге еңбекке жарамсыздық парағын аша отырып,  үй карантиніне оқшауланады.  Карантин аяқталғаннан кейін ПТР-тестілеуді өткізу талап етілмейді.
	тұрақты

	4.
	Егер қаланың басқа зертханаларында анықталған  COVID-19 зертханалық расталған жағдайы бар тұлғалар ,  еңбекке жарамсыздық парағын ашу және бақылауға алу үшін тіркелген жері бойынша учаскелік терапевтке хабарлауы қажет 
	дереу

	5.
	Мемлекеттік органдардың әкімшілік ғимараттарында кеңестер, отырыстар, конференциялар, алқалар және басқа да бұқаралық іс-шараларды бетпе-бет форматта өткізуге рұқсат етілсін. 
Бетперде режимі ұсынылады.
	[bookmark: _GoBack]тұрақты

	6.
	Санитариялық-эпидемияға қарсы және санитариялық-дезинфекциялық іс-шараларды сақтай отырып, мемлекеттік органдардың жұмысын жалғастыру:
 - жеке гигиена ережелерін қатаң сақтау (қолды жиі жуу, санитайзерлерді, қолды өңдеуге арналған жеке антисептиктерді пайдалану);
 - мемлекеттік органдардың үй-жайларында вирусқа қарсы әсері бар дезинфекциялау құралдарын қолдана отырып, үй-жайларды күніне кемінде 2 рет жиі желдете отырып, күнделікті ылғалды тазалауды жүргізуді жалғастыру; -CОVID-19-ны жоққа шығармайтын ЖРВИ, тұмау белгілері пайда болған жағдайда жұмыс орнынан дереу кету; 
-әріптестерінде CОVID-19-ды жоққа шығармайтын ЖРВИ, тұмау белгілері пайда болған жағдайда жұмыс орнынан кетуге және медициналық көмекке жүгінуге кеңес бере отырып, басшылыққа дереу хабарлау;
 - санитайзерлерді уақытылы толтыру. 
	тұрақты

	7.
	Алыс және жақын шетелден келген адамдар 3 күн мерзімге қашықтықтан жұмыс форматын немесе өз қаражаты есебінен ПТР-тестілеуді қамтамасыз етсін.
	эпидемиологиялық жағдай тұрақталғанға дейін

	8.
	Адамдар көп жиналатын орындарда (саны 3 адамнан асатын кабинеттерде, лифттерде, асханаларда, буфеттерде, кофеханаларда және т.б.) бетперде режимінің сақталуын қамтамасыз ету. 
Асханаларда кем дегенде 1,5 м әлеуметтік қашықтықты қатаң сақтау. 
	
тұрақты

	9.
	Жауапты тұлға осы қаулының талаптарын және танысу парағына белгі қоя отырып, осы қаулыны шығару үшін негіз болып табылатын нормативтік құқықтық актілер тізбесін барлық қызметкерлердің назарына жеткізсін. 
	дереу

	10.
	Осы талаптардың және санитарлық-эпидемиологиялық салауаттылық саласындағы қолданыстағы нормативтік құқықтық актілердің сақталуы үшін жауапкершілік мемлекеттік органдардың бірінші басшыларына жүктелсін. 
	тұрақты

	11.
	ОМО бірінші басшылары қаулыларды орындамағаны немесе тиісінше орындамағаны үшін «Әкімшілік құқық бұзушылық туралы» Кодекстің 462-бабының 3-бөлігіне сәйкес әкімшілік жауапты  болады. 
	

	12.
	2022 жылғы 1 желтоқсанындағы  №05-05/79  қаулының күші жойылды деп танылсын.
	

	13.
	Осы қаулы 2023 жылдың 17 қаңтардан бастап күшіне енеді.
	



Қазақстан Республикасы Президенті
Іс Басқармасы Медициналық орталығының
Бас санитариялық дәрігері –
Санитариялық-эпидемиологиялық қадағалау
басқармасының басшысы 
Мөр орны                                                  Темірғалиева А.Қ.
(Т.А.Ә.) 
2023ж.  16 қаңтар   
                                                                                              Қолы                                                     		          .                                                              
Қаулыны алдым: ___________________________________________________________________________________________________
(ақпаратты  алған күні , кызметі  аты тегі атасының) 
Қаулы тапсырыс хатпен хабардың белгіленуін камтамасыз ететін телефонхат немесе жеделхатпен және өзге де байланыс құралын пайдаланумен жіберілгені туралы белгі  ____________________________________________________________________________________
(күні айы жылы түбіртектің №) 
Қаулы  ҚР ПІБ МО СЭҚБ басшысы А.Қ.Темиргалиевамен дайындалды,  тел. 74-90-27, 74-93-66, 74-93-78;

