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	 Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрлігі
Министерство здравоохранения  Республики Казахстан
	 
	Қазақстан Республикасы Ұлттық
экономика министрінің 2015 жылғы
« 30» мамырдағы № 415бұйрығымен
Бекітілген № 015/е нысанды
медициналық құжаттама

	Қазақстан Республикасы Президенті Іс Басқармасы Медициналық орталығының Санитариялық-эпидемиологиялық қадағалау басқармасы
Управление санитарно-эпидемиологического надзора Медицинского центра Управления делами Президента Республики Казахстан 
	
	Медицинская документация Форма №015/у
Утверждена приказом Министра
национальной экономики
Республики Казахстан от «30» мая
2015 года №415


 Аппарат Сената Парламента РК,

Аппарат Мажилиса Парламента РК,

Центральным государственным органам (ведомствам) РК,
ГУ «Полк полиции Министерства внутренних дел РК

 по охране правительственных учреждений
гг. Нур-Султан, Алматы 
 (нысанның атауы/ наименование объекта)
нысанның мекен жайы (местонахождение объекта)
Санитариялық-эпидемиологиялық (алдын-ала сақтандыратын) 
індетке қарсы іс-шаралар жүргізу туралы ҚАУЛЫСЫ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

о проведении санитарно – противоэпидемических (профилактических) мероприятий 
2021 жылдың
8 қыркүйегінде                                                                                                               № 05-06/180
8 сентября 2021 года                                                                                                                                  № 05-06/180
Қазақстан Республикасы Президенті Іс Басқармасының Медицина орталығының Бас санитариялық дәрігері-Санитариялық-эпидемиологиялық қадағалау басқармасының басшысы (И.о.руководителя Управления санитарно-эпидемиологического надзора – главный санитарный врач Медицинского центра Управления Делами Президента Республики Казахстан Темиргалиева Айгуль Курганбековна ____________________________________
	
	(тегі, аты, әкесінің аты (фамилия, имя, отчество)


Ұсынылған мына материалдарды қарап (рассмотрев представленные материалы)  

_________________ 
Анықтадым (установил):  Формат работы  центральных государственных органов __(ведомств)_______________

(объекттердiң тобына, аумақтағы ахуалының ашылмалы-жабылмалы санитарлық-эпидемиологиялығымен сипатты көрсету,
(указать характер складывающейся санитарно-эпидемиологической ситуации на территории, группе объектов)
На основании:

- Конституции Республики Казахстан (статья 29);
- Кодекса Республики Казахстан «О здоровье народа и системе здравоохранения»   от 7 июля 2020 года                   № 360-VI  (подпункта 2) статьи 5; подпункта 19) статьи 9; подпунктов 4) и 7) пункта 1 статьи  38; подпунктов 1), 4), 7) статьи  80; подпунктов 1), 2) пункта 1 и пункт 2 статьи 82;  пункты 3, 4, 5 статьи 85; статья 102; пункта 3 статьи 104); 
- Трудового Кодекса Республики Казахстан от 23.11.2015 г. (подпункт 4) пункт 2 статьи 182); 

- Закона Республики Казахстан от 23.11.2015 г. № 416-V ЗРК «О государственной службе Республики Казахстан» (подпункта  7) статьи 10;  подпункта 6) пункта 1 статьи 13); 
- Этического Кодекса государственных служащих РК, утвержденного Указом Президента РК от 29 декабря 2015 года № 153 (подпункта 4) пункта 9); 
- Постановления  Правительства Республики Казахстан № 612 от 24 сентября  2020 года «Об утверждении Перечня заболеваний, против которых проводятся обязательные профилактические прививки в рамках гарантированного объема медицинской помощи, Правил, сроков их проведения и групп населения, подлежащих профилактическим прививкам» (подпункт 2) пункта 1 Приложения 1);
- Постановления  Главного государственного санитарного врача Республики Казахстан  от 11 июня 2021 года № 28 «Проведение вакцинации против короновирусной инфекции среди населения РК» (подпункт 7) пункта 2 Приложения 1);
- Постановления Главного государственного санитарного врача Республики Казахстан  от 1 июля 2021 года № 30 «О внесении изменений и дополнений в Постановление № 28 от 11 июня 2021 года»;
- решения Межведомственной Комиссии от 22 июня 2021 года;

- Постановлении Главного государственного санитарного врача Республики Казахстан от 2 сентября 2021 года № 38 «О дальнейшем усилении мер по предупреждению заболеваний коронавирусной инфекцией среди населения РК»;

- приказ и.о. министра здравоохранения РК от 27 мая 2021 года № ҚР ДСМ 47 «Об устверждении Санитарных Правил «Санитарно-эпидемиологические требования к организации и проведению санитарно-противоэпидемических, санитарно-профилактических мероприятий при ОРВИ, гриппе и их осложнениях (пневмонии), менингококковой инфекции, коронавирусной инфекции COVID-19, ветряной оспе и скарлатине»
(постановил): Аппарату  Сената Парламента РК, Аппарату Мажилиса Парламента РК, руководителям  центральных государственных органов, ведомств  (выполнить следующие профилактические, противоэпидемические мероприятия) мына іс-шаралар орындалсын:
	№
	Іс шараның атауы
Наименование мероприятий
	Орындалу мерзімі
Сроки исполнения

	1.
	Продолжить работу сотрудников Палат Парламента, центральных государственных органов, ведомств (далее – ЦГО) в штатном режиме с обеспечением свободного входа в здание государственных служащих и иных посетителей через приложение «ASHYQ» только с зеленым статусом.
	до стабилизации эпидемиологической ситуации

	1.1
	Установить «ASHYQ» в зданиях: Ак-Орда, Министерство сельского хозяйства РК, Министерство иностранных дел РК, Агентство РК по противодействию коррупции
	до 15 сентября 2021 года

	2.
	Обеспечить дистанционный (удаленный) формат работы лицам с абсолютными  противопоказаниями и временными медицинскими отводами к вакцинации против COVID-19. 
	до стабилизации эпидемиологической ситуации

	3.
	Обеспечить невакцинированным по необоснованным причинам вход в здания при наличии отрицательного ПЦР-теста.
	1 раз в 7 дней за счет собственных средств

	4.
	Ответственность по регламенту посещения сотрудников Палат Парламента, ЦГО возложить  на закрепленных ответственных лиц кадровой службы.
	постоянно

	5.
	Продолжить работу ЦГО в усиленном санитарно-противоэпидемическом и санитарно-дезинфекционном режиме:

- прохождение в здание ЦГО через дезинфицирующий тоннель (при наличии);

- при входе в здание ЦГО обязательное проведение бесконтактной термометрии у сотрудников и посетителей, с допуском лиц, не имеющих симптомов острых респираторных заболеваний (повышенная температура, кашель, наличие насморка);

- строгое 100% соблюдение масочного режима в течение всего рабочего дня всеми сотрудниками;

- строгое соблюдение правил личной гигиены (частое мытье рук, пользование санитайзерами, индивидуальными антисептиками для обработки рук);

- исключить внутреннее передвижение сотрудников внутри здания, по другим кабинетам без служебной необходимости;

- обеспечить заполнение лифтов с соблюдением социальной дистанции;

- исключить проведение корпоративов, совместных чаепитий; 

- в помещениях госорганов усилить проведение ежедневной влажной уборки с применением дезинфицирующих средств, обладающих противовирусным действием, с частым проветриванием помещений не реже 2-х раз в день;

- немедленно покинуть рабочее место в случае появления симптомов ОРВИ, гриппа, не исключающих             CОVID-19 –со строгой изоляцией на дому и обратиться за медицинской помощью;

- немедленно сообщать руководству в случае появления симптомов ОРВИ, гриппа,  не исключающих CОVID-19 у коллег с рекомендацией покинуть рабочее место со строгой изоляцией на дому и обратиться за медицинской помощью.
	до стабилизации эпидемиологической ситуации

	6.
	Разрешить командировки в регионы, дальнее и ближнее зарубежье, лицам, получившим полный курс вакцинации против COVID-19, получившим первый компонент вакцинации (со сроком получения более 14 дней) и переболевшим менее 3 месяцев (за исключением регионов и стран, находящихся в красной зоне).
	до стабилизации эпидемиологической ситуации

	7.
	Обеспечить лицам, прибывших из дальнего и ближнего зарубежья (за исключением литерных рейсов) 3-х дневный карантин. При наличии симптомов, не исключающих COVID-19 обеспечить выход на работу при наличии отрицательного ПЦР-теста.
	до стабилизации эпидемиологической ситуации

	8.
	Ответственным лицом кадровой службы проводить сверку сотрудников, получивших вакцинацию от COVID-19, имеющих абсолютные противопоказания, временные медицинские отводы со следующими специалистами «Больницы Медицинского центра» УДП РК:

- заместитель директора по поликлинике – Толеуова А.С., тел.: 70-80-06 (г.Нур-Султан);

- руководитель службы специального обслуживания – Жусупова А.А., тел.: 70-80-04 (г.Нур-Султан);

- вице-президент по поликлинике АО «Центральная клиническая больница» (Алматы) – Омаркулова Ж.К., тел.: 261-97-81
	еженедельно

	9.
	Разрешить проведение совещаний и заседаний в очном формате при обеспечении:

- социальной дистанции (1,5 м);
- в помещении совещания бесперебойную работу системы вентиляции/кондиционирования воздуха;

- при входе в помещение совещания (заседания) проведение бесконтактной термометрии и наличие антисептиков для обработки рук;

- использование одноразовых масок в течении всего периода пребывания в помещении совещания (заседания);
- при расстоянии не менее 3 метров от первого ряда участников (слушателей) допускается выступление спикеров на совещании (заседании) без использования средств защиты; 

- исключение рукопожатий или др. форм прямого контакта;

- исключить участие в очных совещаниях (заседаниях) невакцинированных лиц.


	до стабилизации эпидемиологической ситуации

	10.
	Обеспечить самоизоляцию (домашний карантин) сроком на 14 дней близких контактных с подтвержденным случаем  COVID-19  и не получивших полный курс вакцинации против COVID-19 с выдачей листа нетрудоспособности.

Близким  контактом является:

- лицо, проживающее совместно со случаем COVID-19  в одном жилище;

- лицо, имеющее незащищенный прямой контакт с больным COVID-19 или инфекционными выделениями COVID-19 (при кашле, рукопожатии и т.д.);

- лицо, находившееся в закрытом помещении без использования средств индивидуальной защиты (защитной маски) вместе со случаем COVID-19 на расстоянии менее 1,5 метра в течение 15 минут и более;

- контакт в самолете, автобусе, поезде, который находился на расстоянии двух сидений в любом направлении от больного COVID-19.
	постоянно

	11.
	Обеспечить самоизоляцию (домашний карантин) сроком на 7 дней (с переводом на дистанционный формат работы) близких контактных с подтвержденным случаем  COVID-19, получивших полный курс вакцинации. При отсутствии симптомов, характерных для COVID-19  домашний карантин завершается без проведения ПЦР-анализа.
	постоянно

	12.
	Не допускать на работу кадровой службе следующих лиц:

- с лабораторно-подтвержденным случаем  COVID-19;

- контактных с подтвержденными случаями COVID-19 и  не получивших полный курс вакцинации против COVID-19 на весь период  домашнего карантина (14 дней) по предоставлению листа нетрудоспособности из БМЦ;

- контактных с подтвержденными случаями COVID-19 и  получивших полный курс вакцинации против COVID-19 на весь период  домашнего карантина (7 дней);
- с проявлениями острых респираторных заболеваний (повышенная температура, кашель, наличие насморка).
	постоянно

	13.
	Лица из числа близкого контакта обязаны заполнить и подписать Расписку о принятии на себя обязательств по соблюдению правил изоляции на дому (домашний карантин), как лицо с высоким эпидемическим риском по COVID-19.
	постоянно до стабилизации эпидемиологической ситуации

	14.
	Обеспечить реабилитацию в лечебно-оздоровительных санаториях УДП РК  при наличии отрицательного ПЦР-теста (независимо от статуса вакцинации) сроком 3 дня лицам:
 - получивших полный курс вакцинации против COVID-19 при предъявлении паспорта вакцинации;

- получивших первый компонент вакцины;

- перенесших COVID-19 сроком менее 3 месяцев;
- приезжающим детям с родителями;

- имеющим абсолютные и временные медицинские отводы, подтвержденные заключением ВКК.
	до стабилизации эпидемиологической ситуации

	15.
	Запретить реабилитацию в лечебно-оздоровительных санаториях УДП РК  лицам, не получивших вакцинацию по необоснованным причинам.
	постоянно

	16.
	Обеспечить наличие в транспорте антисептика для обработки рук, рассадку пассажиров с соблюдением дистанции, дезинфекцию транспорта 2 раза в день (утром и вечером) ЦГО, имеющим развозку сотрудников на служебном автотранспорте.
	до стабилизации эпидемиологической ситуации

	17.
	Не допускать посещение детьми РГП «Детский сад «Карлыгаш» Медицинского центра УДП РК с уведомлением воспитателя группы, в следующих случаях:

- чьи оба родителя не вакцинированы по необоснованным причинам;
- при наличии симптомов ОРВИ и гриппа у детей и родителей;

- при  подтверждении COVID-19 у родителей и детей.
	до стабилизации эпидемиологической ситуации

	18.
	Обеспечить ПЦР-тестирование лицам, выезжающим в командировки (ближнее и дальнее зарубежье), с туристической целью и санаторно-курортного лечения (за исключением литерных рейсов) за счет собственных средств в любых аккредитованных лабораториях г.Нур-Султан.
	до стабилизации эпидемиологической ситуации

	19.
	Ограничить прием граждан в ЦГО
	до стабилизации эпидемиологической ситуации

	20.
	Довести ответственному лицу до сведения всех сотрудников с требованиями настоящего постановления и перечня нормативных правовых актов, явившихся основание для вынесения данного постановления с отметкой в листе ознакомления.
	до 9 сентября 2021г. 

	21.
	Возложить ответственность за соблюдение настоящих требований и действующих нормативных правовых актов в сфере санитарно-эпидемиологического благополучия  на руководителей Аппаратов Сената и Мажилиса Парламента РК и ЦГО.
	постоянно


	22.
	За невыполнение или ненадлежащее выполнение постановлений первые руководители Аппаратов Сената, Мажилиса Парламента РК и ЦГО несут административную ответственность в соответствии с частью 3 статьи 462 Кодекса «Об административных правонарушениях».
	

	23.
	Представить информацию о проведенных мероприятиях в УСЭН МЦ УДП РК на электронную почту musina_ash@mc.udp-rk.kz
	к 10 сентября 2021 г.

	24.
	Считать утратившим постановление № 156 от 16 июля 2021 года.
	

	25.
	Настоящее постановление вступает в силу с 13 сентября 2021 года.
	


Осы қаулыны орындау туралы ақпарат Қазақстан Республикасы Президенті Іс Басқармасының Медицина орталығы санитарлық эпидемиологиялық қадағалау басқармасына 2021 жылдың 10 қыркүйекке дейін ұсынылсын.

Информацию о выполнении настоящего постановления представить в Управление санитарно-эпидемиологического надзора Медицинского центра Управления Делами Президента Республики Казахстан  к 10 сентября 2021 года.
Қазақстан Республикасы Президенті
Іс Басқармасының Медицина орталығының
Бас санитариялық дәрігері –
Санитариялық-эпидемиологиялық қадағалау
Басқармасы басшысының міндетін атқарушы
И.о. руководителя Управления 
санитарно-эпидемиологического надзора-

Главный санитарный врач Медицинского центра 

Управления Делами Президента

Республики Казахстан

Мөр орны                                                             Темиргалиева А.К.
Место печати                                                       (Т.А.Ә.) 2021ж  8  қыркүйек      
                                                                                              Қолы                                                     
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